
 

 

• Travail de coopération mobilisant PTCE et acteurs CNA / CRA (collectivités, Etat, réseaux locaux et nationaux…) pour amélio-
rer la lisibilité et la compréhension des PTCE, partager culture et référentiel communs, caractériser les démarches de coopé-
ration économique. 

• Structuration du pôle ESS/entrepreneuriat Domb’Innov avec la CRESS, porte d’entrée ESS de l’Ain. 

• Suivi des projets issus de Start-Up de Territoire, l’aventure continue pour plusieurs défis devenus projets ! 

• Phase 2 « Manufacture de Proximité » avec le recrutement d’une Animatrice tiers-lieu qui a permis d’initier et de lancer la 
programmation d’évènements (ateliers, fresques, défi FAAP...) mais aussi de bien coordonner les membres de la Manufacture 
et ses actions.  

• Domb’Innov et le tiers-lieu culturel de Trévoux  L’Exprimerie répondant ensemble en consortium, ont été lauréats de Fabrique 
de Territoire ! Cet Appel à Manifestation d’Intérêt lancé par l’ANCT a labélisé 82 tiers-lieux en France sur cette vague 2023. 
Cette subvention de 50 000 € va permettre de financer du salariat mais également de l’équipement pour L’Exprimerie.   

• Mise en place des séances de co-développement co-organisées avec le Tiers-Lieu LE 96 et Elan Création, ouvertes à tous les 
entrepreneurs, de la coopérative d’activité ou non.  

• Plus de 60 porteurs de projet, 104 rendez-vous individuels réalisés et 9 porteurs de projet sont rentrés dans la coopérative 
Elan Création. 

Domb’Innov est l’un des premiers Pôle Territorial de Coopération Économique créé en France. Né 
de l'initiative d'acteurs de l'économie sociale engagés pour une économie citoyenne. Domb'Innov 
PTCE de Valhorizon, permet à la société civile et aux acteurs du territoire de participer au 
développement économique local. Il œuvre depuis 15 ans dans le domaine du développement 
durable et de l’économie sociale et solidaire en mobilisant les compétences de chacun pour faire 
émerger des solutions locales innovantes. 

L'animation territoriale constitue la mobilisation et l'articulation des acteurs du PTCE et des parte-
naires locaux pour favoriser les projets coopératifs. 

Lancement des speed-meeting co-organisés avec LE 96 Tiers-lieu :  

Ouvert à tout entrepreneur quelque soit son statut d’entreprise et son lieu d’habitation qui a envie 
de se faire connaître. Les entrepreneurs se présentent, pitchent leur projet pour développer leur 
réseau. 

Le 1er s’est déroulé en juin, au 96 et le 2ème en extérieur, en septembre lors d’une balade pédestre 
tout en découvrant les structures de l’ESS de Trévoux. 

Mise en place des séances de co-développement co-organisées avec LE 96 Tiers-lieu :  

Ouvert à tout entrepreneur, de la coopérative d’activité ou non. Approche de formation innovante, 
qui réunit un groupe d’entrepreneurs rencontrant des problématiques professionnelles identiques. 
Ce nouveau format utilise l’intelligence collective pour trouver des solutions à des problèmes com-
muns grâce à l’écoute et aux témoignages de chacun des participants.  

Défi des Foyers À Alimentation Positive (FAAP ) et La Fresque du Climat : 

Grâce à la labéllisation Manufacture de Proximité (obtenue par le consortium LE 96 / Valhorizon-
Domb’innov / Adabio et MFR de Balan), et l’arrivée de l’animatrice du tiers-lieu, Magalie, un pro-
gramme de sensibilisation a été mis en place autour de l’alimentation durable.   

- Le Défi FAAP a été lancé en septembre 2023 avec l’AdaBio, pour accompagner 20 foyers sur un 
programme de 9 mois avec des conférences et des ateliers mensuels tels que : 

• Atelier de Cuisine Zéro déchet 

• Visite d’une ferme maraîchère Bio 

• Plantations dans le jardin partagé 

- Une formation La Fresque du Climat est organisée tous les 2 mois afin de permettre à 
tous de comprendre le fonctionnement, l’ampleur et la complexité des enjeux liés aux dérègle-
ments climatiques.   

DES OUTILS  

•  Une ingénierie d’accompagne-
ment de projets au sein de Val-
horizon  

•  Un site de finance participative 
LOCAL  

•  La méthode d’intelligence col-
lective de Start-Up de Territoire 

• Une CIGALES (Club d’Investis. 
épargne Solidaire)  

•  Une structure immobilière, la 
SCI du Local Lab.  



 

 

L'ingénierie et la mise en œuvre de projet constituent la capacité d'un PTCE à passer d’un besoin 

de territoire, d’une idée à un projet formalisé mis en oeuvre. 

Financement participatif pour le Food Truck "Au coin des sens" - de l’association Sol'act-AGIVR : 

Le projet de food truck incluant des talentueux cuisiniers en situation de handicap a lancé sa campagne de 

financement participatif sur notre plateforme Domb'Innov ! Plus de 40 contributeurs ont participé à cette 

cagnotte, ce qui a permis de récolter plus de 5 000€ pour financer en partie l’acquisition de la remorque Food 

Truck : une belle coopération qui a du sens !  

Valhorizon-Domb’Innov a lancé officiellement la démarche Start-Up de Territoire Ain lors 

du grand Remue-Méninges le 23 Novembre 2021 organisé à Trévoux. Une dynamique qui repose sur la mobilisation ci-

toyenne dont l’objectif est de faire émerger des solutions innovantes et créatrices d’emplois répondant aux enjeux so-

ciaux et environnementaux des territoires.  Suite à cela, des groupes de travail se sont réunis afin de poursuivre  et mener 

à bien ces projets. 

Un nouveau Tiers-lieu culturel ! 

Dans l’ancienne imprimerie de Trévoux est né un lieu de partage et de ras-

semblement. L’Exprimerie, un tiers-lieu d’expressions culturelles, un espace 

collectif pour retrouver du vivre ensemble : 

• Un bel espace modulable pour accueillir 

des spectacles, des ateliers et des activi-

tés multiples, 

• Un fablab et un repair’café, pour ap-

prendre les pratiques low-tech et le ré-

emploi, 

• Un café associatif, pour échanger, créer 

du lien et se retrouver ! 

Ce projet est le fruit d'une collaboration 

entre plusieurs structures associatives, 

soutenues par l'enthousiasme et l'enga-

gement de nombreux habitants. Parmi ces partenaires, nous sommes fiers de 

compter LE 96 Tiers-Lieu, Valhorizon-Domb’Innov , Villages Vivants... 

 

Le Groupe alimentation :  l’aventure continue ! 

En lien avec LE 96 Tiers-lieu le projet est 

d’accompagner des entrepreneurs qui sou-

haitent se lancer dans les métiers de 

bouche. Cet accompagnement sera réali-

sable grâce a un équipement dédié (poste de 

travail avec frigo, matériel professionnel mis a disposi-

tion) mais aussi grâce à Virginie, animatrice experte du 

Foodlab, qui pourra les aider à formuler leurs recettes et 

leur expliquer le fonctionnement de la cuisine.  

La fin des travaux de réorganisation et d’agrandissements 

des cuisines du 96 est prévue fin mars 2024. Il sera aussi 

possible d’accueillir des restaurants éphémères et / ou 

des ateliers ouverts à tous. 

La SCIC COOP’ AIN ENERGIE, des citoyens au service de la transition énergétique 

En 2021, différents groupes de citoyens du territoire Dombes Val de Saône Côtière réfléchissaient 

pour s’impliquer dans la transition énergétique. L’évènement Start Up de Territoire a été l’occasion 

de rassembler ces énergies citoyennes.  L’association Energies Citoyennes Dombes Saône Côtière a 

travaillé durant un an sur deux axes : la sobriété énergétique et la production d’énergies renouve-

lables par et pour les citoyens du territoire. De là est née en octobre 2022 la Société coopérative 

d’intérêt collectif COOP’ AIN ENERGIE, dont l’objet principal est d’installer des centrales solaires 

photovoltaïques sur des toitures de bâtiments publics, éventuellement privés. La puissance de cha-

cune sera de 9 à 250 KWc. Plus de 25 toitures ont été étudiées par l’équipe technique, trois projets 

sont avancés désormais.  

La première centrale solaire, d’une puissance de 23 KWc, va être installée  sur le toit d’une société coopérative, la SCOP DESSICA à Trévoux. 

Fonctionnant avec des bénévoles, la SCIC souhaite mobiliser de nombreux citoyens, les inciter à devenir sociétaires (100€ la part sociale) et 

acteurs de la transition énergétique et écologique.  

La fonction de Recherche, Innovation et Développement est transversale et peut concerner toutes les caractéristiques nova-

trices du projet de PTCE (éléments de différenciation). Elle peut aussi être formalisée avec de la capitalisation des innovations 

produites et/ou un projet de recherche structuré mobilisant universitaires, laboratoires de recherches, et même chercheurs au 

sein du PTCE. Cet objectif transversal valorise notre PTCE en tant qu’acteur d’innovation sociale.  

En effet, nous avons été novateurs en lançant notre conciergerie de territoire la Commoderie, dans un écosystème volontaire  

sans doute pas encore mature.  

Nous sommes innovants avec AbracadaBric, atelier de revalorisation et d’insertion spécialisé dans le jouet. 

AbracadaBric, redonne vie à tous les jouets délaissés ou destinés à la filière déchets avec un double objectif : 

recycler les jouets et maximiser le retour à l'emploi d'un public en fragilité socio-professionnelle.  

 

Droits Photo Canva 

• 2012 La Recyclerie Dombes Val 
de Saône 

• 2013 L’association les Passeurs 
pour la gestion du cinéma La 
Passerelle 

• 2018 Le 96 – Espace partagé 
• 2019 La librairie coopérative La 
Folle Aventure 

• 2020 AbracadaBric au sein de 
Valhorizon 

• 2023 L’Exprimerie Tiers-lieu 
culturel. 



 

 

La première phase de développement s’est appuyée sur le restaurant existant, en changeant sa formule pour se fournir en 

produits locaux et bio, et confectionner des repas faits maison. Cette phase a également vu une diversification des services,  

incluant la mise à disposition de la cuisine pour des entrepreneurs, la création d’un espace de coworking, et l’accompagnement 

de 30 porteurs de projet via la CAE Elan Création. De plus, une expérimentation de la confection et livraison de repas pour deux 

crèches du territoire a été mise en place, une activité reconnue en Atelier Chantier d’Insertion depuis novembre 2021. 

La Maison Familiale et Rurale (MFR) de Balan, située à 30 kms du 96, propose des formations en alternance du CAP au Bac Pro 

dans les métiers de bouche (cuisinier, boulanger, pâtissier). L’ADABio (Association pour le Développement de l’Agriculture Bio-

logique en Savoie, Haute-Savoie et Ain) œuvre pour promouvoir une agriculture respectueuse des personnes et de l’environne-

ment. 

Le consortium autour du Tiers Lieu LE 96, incluant l’association Valhorizon, le PTCE Domb’Innov, ADABio et la MFR de Balan, 

vise à fédérer les acteurs de la filière alimentaire, du producteur au consommateur. 

La deuxième phase de développement a permis le recrutement de l’animatrice tiers-lieu arrivée en mars 2023, qui gère toute 

la programmation et les évènements du 96, et notamment coordonne ceux en lien avec le PTCE. Elle a pu aussi mettre des ate-

liers en place comme la Fresque du Climat, des speed business meeting ou le premier Défi FAAP ouverts à tous. La labélisation 

« Manufacture de Proximité » a également permis de changer d’échelle pour LE 96, puisque des travaux d’agrandissement ont 

commencé en mai 2023 pour installer la cuisine collective. 

La stratégie déployée par les équipes d’Elan Création porte ses fruits puisque le chiffre d’affaires réalisé par les entrepreneurs 

d’Elan Création s'élève à 232 100 € en 2023. 

Nous avons accueilli plus de 60 porteurs de projet et réalisé 104 rendez-vous individuels. 9 porteurs de projet sont rentrés 

dans la coopérative. Nous leur apportons une solution simple et sécurisée pour tester et vérifier la viabilité de leur activité au 

préalable. Nous tenons 3 lieux de permanence hebdomadaire : à Trévoux au Tiers Lieu LE 96 (chaque mardi) / à Nov&Co à 

Montluel (tous les lundi après midi) et dans les locaux de la CCMP à Miribel (le jeudi). 

DES ATELIERS ET RENCONTRES POUR SE FORMER ET ÉCHANGER  

Des ateliers / formations collectives : Lors de l’année 2023 ce n’est pas moins de 37 

ateliers collectifs réalisés soit 3 ou 4 par mois en moyenne.  

Des informations collectives : Tous les 15 jours une réunion d’information collective est 

réalisée sur un de nos sites (Trévoux ou Bourg), ou un site d’un de nos partenaires 

(Montluel, Miribel,…). Ces réunions permettent  d’informer sur la coopérative et rensei-

gner les personnes qui souhaiteraient créer leur propre activité. 

Des temps de réseau : 7 temps réseau ont été réalisés, communément appelé « réunion 

mensuelle ». Ces rencontres permettent aux entrepreneurs suivis de se rencontrer et/ou 

partager leurs problématiques et trouver des solutions pour les résoudre. 

Des forums  entrepreneuriaux: « J’entreprends sur la Côtière »  et « J’entreprends en Val de Saône ». 

Pour en savoir plus, consultez le rapport d’activité 2023 Elan Création. 

Depuis plusieurs années, Domb’innov a signé une convention avec la Chambre Régionale de l’Econo-

mie Sociale et Solidaire pour être identifié pôles ESS, partenaire clé 

et interlocuteur privilégié de la CRESS et porte d’entrée ESS pour 

les habitants du territoire. Nous animons le site ambition ESS en 

Dombes Val de Saône :  https://auvergne-rhone-alpes.ambition-

ess.org/ 

Aussi, nous participons aux actions collectives comme le mois de l’ESS 

en novembre pendant lequel nous avons organisé une « chasse aux trésors » sur plusieurs 

structures adhérentes afin de promouvoir et démocratiser nos actions sur le territoire.  

https://auvergne-rhone-alpes.ambition-ess.org/
https://auvergne-rhone-alpes.ambition-ess.org/


 

 

DOMB’INNOV PTCE 
96 avenue du Formans, 01600 Trévoux 
Tél: 04.74.08.71.17. 
secretariat@valhorizon.fr   
 

www.dombinnov.fr 
www.valhorizon.fr 

• Avec l’arrivée de l’animatrice tiers-lieu et la labellisation Fabrique de territoire, les réunions mensuelles seront  

réactivées afin de relancer la dynamique sur le territoire avec tous les adhérents de Domb’Innov. 

• Pour répondre aux demandes des adhérents, Domb’Innov va réaliser une étude afin de devenir Organisme de For-

mation et être Qualiopi pour ainsi proposer des formations certifiantes.  

• Afin de pérenniser les actions du PTCE ainsi que le soutien aux projets du territoire , Domb’Innov souhaite créer un 

fonds de dotation. Les entreprises locales pourront ainsi se saisir de cet outil de financement afin de soutenir des 

initiatives locales. 

AbracadaBric  boutique de jouets revalo-
risés, vitrine de l’économie circulaire ! 

Véritable mine d’or, AbracadaBric propose la 
crème des jouets, livres et jeux pour enfants. 
On y retrouve les jeux en bois, les puzzles, les 
indémodables Playmobil et poupons Corolle, 
les classiques jeux de société tels que « Qui 

est-ce », « Croque-carotte », sans oublier toute une gamme 
vintage très recherchée des familles nostalgiques.   

Si la qualité de l’accompagnement des personnes en insertion 
prime sur la productivité, AbracadaBric souhaite aujourd’hui 
développer sa capacité de traitement des jouets en agrandis-

sant ses espaces de travail et de stockage. Retrouvez les jeux et 
jouets prêts à offrir à la boutique 264 rue Nationale à Ville-
franche sur Saône. 
 
La Recyclerie Dombes Val de Saône, lauréate ! 
La Recyclerie a été retenue dans l’AMI organisée par le Réseau 
National des Ressourceries et Recycleries et Ecologic pour créer 
un atelier de réparation d’équipements électriques et électro-
niques. Ceci est notre engagement pour essayer de réduire les 
tonnages de D3E qui partent en recyclage en les valorisant plu-
tôt par le réemploi.  

Pôle Petite Enfance de Valhorizon et Tiers-Lieu LE 96 : deux crèches Les Crayons Verts et Les Frimousses sont toujours fournies 
par la restauration collective LE 96. Les repas élaborés et préparés pour les enfants sont tous fait maison avec des produits Bio et 
locaux au maximum. Ils sont livrés dans des bacs inox afin d’éviter les emballages à usage unique. Compte tenu du succès de cette 
coopération, dès la fin des travaux d'extension de la cuisine collective en 2024, LE 96 deviendra le fournisseur unique de toutes 
les crèches du groupe.  

Pôle Insertion et Emploi de Valhorizon et Tiers-Lieu LE 96 : l’équipe Bâtiment second œuvre des chantiers d’insertion a réalisé les 
cloisons et les peintures de l’extension du 96 dans le laboratoire de la cuisine (FoodLab). Elle est également intervenue sur 
l’agrandissement de la salle de formation en posant le sol vinyle, les cloisons et les peintures.  

Serv’Emploi assure la mise à disposition de personnel pour les structures du groupe offrant : 

• réactivité et gain de temps pour le recrutement  

• un personnel accompagné qui correspond aux besoins 

• des prestations sur mesure avec un personnel adapté 

• la concrétisation de notre engagement solidaire et res-
ponsable. 

L’ANIMATRICE TIERS-LIEU joue un rôle crucial dans la dy-
namisation, la gestion et l’animation quotidienne du tiers-
lieu. Elle est chargée de créer un environnement accueil-
lant, de faciliter les interactions entre les différents usagers 
en soutenant les initiatives et en créant des opportunités 
de collaboration, elle aide à bâtir une communauté dyna-
mique et inclusive. L’animatrice contribue activement à 
sensibiliser le public, à organiser des activités éducatives et 
à faciliter les initiatives locales en faveur de l'alimentation 
durable et de la transition écologique. 

« Je suis motivée par la perspective 
de contribuer, en mettant mes com-
pétences et mon enthousiasme au 
service d'un tiers-lieu dédié à l'ali-
mentation durable, à sensibiliser, 
éduquer et inspirer la communauté 
vers des pratiques alimentaires plus 

responsables, tout en renforçant les liens sociaux et en sou-
tenant les initiatives locales ».                  Magalie Steinmetz  

• de façon récurrente pour le nettoyage de La Recyclerie et le siège 

de Valhorizon 

• en renfort de personnel pour l’entretien des locaux, l’aide en cui-

sine, la surveillance cantine, l’aide à l’animation des temps périsco-

laires, et méridiens, les accueils de loisirs et les crèches Valhorizon. 

https://www.linkedin.com/company/r%C3%A9seau-national-des-ressourceries/
https://www.linkedin.com/company/r%C3%A9seau-national-des-ressourceries/
https://www.linkedin.com/company/ecologic-france/

